
ОСНОВНА ПРАВА ЧЛАНА СИНДИКАТА 

 

Права члана Синдиката су: 
 да у синдикалној организацији и органима Синдиката слободно изрази своје 

интересе и захтеве; 
 да своје интересе и захтеве усклађује са интересима и захтевима других 

чланова Синдиката; 
 да бира и буде биран у органе Синдиката; 
 да тражи одговорност чланова и органа Синдиката; 
 да буде информисан о раду Синдиката; 
 да тражи од Синдиката заштиту права из радног односа и по основу рада у 

складу са колективним уговорима и законом; 
 да га Синдикат заступа пред послодавцем. 
 да користи финансијску помоћ из синдикалних средстава. 
 да користи одмор и рекреацију у објектима синдикалног туризма; 
 да му се обезбеди оспособљавање за синдикалну активност; 

 

Члан Синдиката који је изабран на пословодну функцију или било коју функцију у 
политичкој странци, за време обављања те функције остварује права члана 
Синдиката, али не може бити биран у органе Синдиката. 


